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Syndicat rime avec Climat

• ITUC: 175 millions de membres – 155 pays

• Changement climatique = crise sociale

• Changement climatique: vecteur d’inégalités

Lutter contre les changements climatiques, 
c’est lutter contre la pauvreté et les inégalités 
sociales !

• ‘Formal Constituency’ à l’UNFCCC
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Revendications des Syndicats:
Assurer une Transition Socialement Juste 

Définition

Organiser la transition vers une économie 
pauvre en carbone qui soit juste 
socialement et porteuse d’un projet de 
société durable
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Principes de base
• Dialogue social

• Développement des emplois verts et décents

• Investissements dans les technologies bas carbone

• Développement des qualifications et des formations

• Anticiper l’impact des mesures 

• Protection sociale

Revendications des Syndicats:
Assurer une Transition Socialement juste 
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Les “avancées”
• Association des grands émetteurs + pays émergents

• Max 2°C

• Financement (notamment REDD+)

• Fast Start

• Fond Vert pour le Climat

• “Stratégie européenne”

Copenhague: ses acquis, son échec
Analyse syndicale (1)
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L’échec 
• Non contraignant et aucune valeur légale
• Beaucoup de modalités restent à préciser!
• 2050 – 50%?
• Quid mécanisme d’observance international?
• Quid transports maritimes et aériens ?
• Quid répartition des fonds ?
• Quid d’une « Shared Vision » ?
• Quid de la Just Transition ?
• …

Copenhague: ses acquis, son échec
Analyse syndicale (2)
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Copenhague: ses acquis, son échec
Analyse syndicale (3)
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• (sur-)poids des discussions sino-
américaines
• Gouvernance mondiale pas adaptée à
la réalité
• Gouvernance mondiale trop faible



Les conclusions de Bonn
Atmosphère encourageante (mais insuffisante) 
Lent mais constructif : qui va piano va sano ?
Les +

Fonds Climat : 2011 au plus tard !
Données des PVD à la Convention sur leurs efforts
REDD
Just Transition : séance plénière !

Les –
Réductions émissions: (non-) engagement des Parties
Enormément de questions encore en suspens : Quid des 

sources de financement du Fonds Climat ?  Quid de la 
stratégie générale ? Quid de l’avenir du Protocole de 
Kyoto ?...

9



Et maintenant ? 
Cancun

• FAB
• Just Transition et Decent Work
• Régler la question du financement
• Réalisme et pragmatisme

UE
• Améliorer la gouvernance 
• Instrument de régulations
• Stratégie de développement industriel durable
• Transparence et dialogue sociale
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Les syndicats sont et seront là! 

• Mobilisation du 05/12: 
15 000

• Mobilisation du 12/12: 
100 000

• Représentation 
syndicale Copenhague: 
400

• Manifestation 28/11
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En conclusion, quelques conseils à
l’équipe de Peter

• Manger des fruits

• Boire beaucoup d’eau

• Faire de l’exercice

• Prendre l’air

• Pratiquer une activité para-ludique

• Pensez à vous affilier
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BON COURAGE!

Merci de votre attention

Diana.van.oudenhoven@cgslb.be
BDeWel@acv-csc.be

Sebastien.storme@fgtb.be
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